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1. Introducao

A Base de preparacao para o Relatdrio Integrado 2025 do
Grupo Maringa, considerando todas as unidades de negdcio,

€ um complemento do processo de asseguracao conduzido
pela PwC Brasil com o objetivo de facilitar a compreensao das
limitagdes e premissas adotadas nos indicadores que compdem
esta publicacdo. Sob a denominagao Grupo Maringa, somos
uma organizacéo de capital fechado controlada pela holding Séao
Eutiquiano Participacdes S.A.. Atuamos nas cadeias produtivas
do aco, por intermédio da Maringéa Ferro-Liga e da Mineragao
Moema, e da alimentacao e da energia, com as Canavieira
Jacarezinho, Usina Jacarezinho e Maringa Energia.

Este relatdrio foi desenvolvido em conformidade com as normas
de reporte do International Integrated Reporting Council (IIRC)

e também as diretrizes da Norma Global Reporting Initiative
(GRI): GRI Standard 2021 e GRI Setorial Agropecudria, e,

pela primeira vez, incluimos os indicadores previstos no
framework do Sustainability Accounting Standards Board
(SASB) dos setores de Produtores de Ferro e Aco para unidade
Siderurgica, Metais e Mineracao para a unidade de Mineracgao,
e Biocombustiveis, Produtos Agricolas e Utilidades Elétricas e
Geradores de Energia para o Sucroenergético.

2. Limites organizacionais

Prioritariamente, as divulgagdes sao apresentadas de
forma consolidada como Grupo Maringa. Em caso de
indisponibilidade ou n&o aplicabilidade de informacdes
consolidadas, ha especificacdes nos textos, titulos das
tabelas e notas diretamente no corpo do relatério para
indicar claramente 0 escopo apresentado.

3. Informacoes contabeis

Os dados financeiros do Relatdrio Integrado 2025 do Grupo
Maringa sao apresentados de forma consolidada e individuais
dos negdcios Siderurgia e Sucroenergético. A moeda de
apresentacao dos dados financeiros do grupo é o Real (BRL),
quando aplicavel as operacdes com moedas estrangeiras

sao convertidas em reais. As informacdes contabeis foram
confrontadas pela organizacao reportante com as informacoes
disponiveis nas Demonstracoes Financeiras consolidadas e
individuais dos negdcios referentes ao mesmo periodo, a qual
foi auditada pela KPMG Auditores Independentes Ltda.

4. Sistemas de reporte

A coleta de informagdes para a produgéo do Relatdrio Integrado
2025 do Grupo Maringa contou com entrevistas com as
liderancas da unidade de negdcios e 0 acesso a documentos
internos e publicos. Os dados quantitativos sao geridos pelas
areas operacionais por meio de sistemas de tecnologia da
informacao e por registros baseados em controles manuais.
Para apura-los e consolida-los dentro de um mesmo padrao,
sao utilizadas fichas de coleta de indicadores GRI Standards
Universais 2021, GRI Setorial Agropecuaria e SASB (Household
and Personal Products Sector). As fichas de coleta contemplam
as informagdes necessarias para a composicao de todos 0s
indicadores, instrugcdes comuns e premissas que sao adotadas
para o reporte. O EEG (Escritdrio de Estratégia e Gestao)
coordenou a consolidagcao de todas as informacdes reportadas
pelas areas operacionais e administrativas. O processo de
asseguracao limitada, conduzido pela PwC Brasil, partiu de uma
amostra alinhada a materialidade da organizacao e foi comple-
mentado pelas especificacdes de cada indicador listado abaixo.

5. Detalhamento dos
critérios de reporte

A tabela abaixo detalha os critérios e premissas adotados para
mensuragao e consolidacao das informacdes referentes aos
indicadores GRI Standards aos quais esse relatorio se baseia
e deve ser utilizada como complemento a leitura do Relatdrio
Integrado 2025 do Grupo Maringa.

A tabela contempla os seguintes campos:

¢ Indicador: indicador GRI detalhado e referenciado
pelos codigos denominados na norma GRI Standards;

¢ Descricao: descricao do indicador conforme a norma
GRI Standards;

e Critérios e premissas de reporte: fornecimento de
informagdes detalhadas dos indicadores reportados;

¢ Unidade de negdcio aplicavel: abrangéncia das
unidades de negdcio reportadas;

¢ Alteracoes: alteracOes nos critérios e premissas
quando comparados com o ultimo reporte;

e Justificativa: referente as alteracdes nos limites e
critérios desde o ultimo reporte.
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Indicadores

Alteracoes

Justificativa para as

Indicador, Unidade de e - Lo
Disclosure// Descricao Critério e Premissas de Reporte negocio ."‘?S.I'm‘;te;e alterago’eg "03 Iu(tiutes
Contetido GRI aplicavel L e e criterios desde
ultimo reporte o ultimo reporte
“Relacoes de negdcios relevantes” séo todos os stakeholders mencionados em
2-6 Atividades, cadeia de valor e outras nossa Missao e Modelo de Negdcio: acionistas, investidores, clientes, colaboradores, ~ _ ~ _
~ P ) " T, ~ Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
(2021) relacdes de negocios fornecedores e comunidades. “Mudancas significativas” compreende-se alteracdes
estratégicas do negdcio e/ou no relacionamento com a cadeia de valor.
O termo “colaboradores” é equivalente ao termo “empregados”.
Considera-se 0 numero de empregados em 31 de dezembro do ano reportado.
As definicdes sao:
Empregados permanentes: profissionais com contrato de trabalho administrado
diretamente pela companhia. Nao estao contidos os diretores, conselheiros,
2.7 aprendizes e afastados a mais de 6 meses. - o ~ .
(2021) Empregados Empregados de tempo integral: colaboradores contratados com jornada de 44 Nao aplicavel Nao aplicavel
horas semanais.
Empregados de tempo parcial: colaboradores contratados com jornada de
trabalho entre 20 e 36 horas semanais. Estéo contabilizados nessa categoria os
médicos e fisioterapeutas.
Empregados temporarios e de horas nao garantidas: néo ha.
Trabalhadores que nao sao empregados: aprendiz e estagiario (quando houver) e
2-8 Trabalhadores que ndo sdo prestadores de servigos. Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
(2021) empregados Flutuacoes significativas: variacdo maior que 30% no nimero de trabalhadores P P
durante o periodo de relato quando comparado ao relato anterior.
2-9 Estruturg c~1e governanga e sua A vigéncia € de 2 anos. Todos os membros do conselho sao titulares. Todas Nao aplicavel Néao aplicavel
(2021) composicao
Entende-se como conflito de interesses o evento ou a circunstancia em que uma parte
relacionada se encontra envolvida em determinado processo decisoério, negdcio ou
2-15 . . . ~ . . o ~ . ~ -
(2021) Conflitos de interesse potencial transacao, em que elatenha o poder Qe mﬂuenolar ou direcionar o resultado Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
deste processo €, assim, assegurar um beneficio para si ou para algum familiar
proximo, prejudicando o melhor interesse da Companhia e/ou de suas controladas.
Preocupacoes criticas incluem preocupacdes sobre os impactos negativos potenciais
2-16 Comunicagao de preocupagdes e reais da organizacao levantados por meio de mecanismos de queixas, matriz de ~ o ~ .
I : ~ - o Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
(2021) cruciais riscos e outros processos. Essas questdes sao apresentadas periodicamente ao
Conselho de Administragao, discutidas em reuniao e registradas em ata.
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Indicador/ Unidade de nos limites e alteracoes ot mites
Disclosure/ Descricao Critério e Premissas de Reporte negocio itérios desd itérios desd
Conteudo GRI aplicavel IS 2l
ultimo reporte o ultimo reporte
Os altos executivos (diretores estatutarios) sdo contemplados por uma politica de
remuneragao que prevé remuneracoes fixa e variavel de curto prazo (deliberadas em
N Assembleia Geral Ordinaria), de acordo com os resultados dos indicadores globais,
2-20 Processo para determinacao da . - . P ~ o ~ .
- e demais beneficios concedidos aos empregados. Aos membros do 6rgao de Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
(2021) remuneracao R - . : o
governanca é aplicada remuneracao fixa, deliberada em Assembleia Geral Ordinaria.
As politicas e propostas de remuneragao consideradas mais estratégicas sao
submetidas ao Comité de Pessoas.
Remuneracao total anual: considera a remuneracao anual bruta e os
beneficios concedidos aos empregados, abrangendo todos os cargos, exceto
aprendizes e estagiarios.
Individuo mais bem pago: considera a remuneragao anual bruta e os beneficios do
2-21 ~ ~ ' ) : o ~ - ~ .
(2021) Proporgao da remuneracao total anual ocupante do cargo mais elevado da hierarquia da organizagao. Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
Empregados: Conforme definido na divulgacao 2-7.
A proporcao da remuneracao total anual é calculada pela divisao da remuneragéo total
anual do individuo mais bem pago pela remuneracao total anual mediana de todos o0s
empregados considerados na apuragao.
O principio da precaucao ¢ refletido na abordagem de gestéo de riscos adotada
pelo Grupo, incluindo os processos de identificacao, avaliacao, monitoramento e
2-23 Compromissos de politica tratamento preventivo de riscos, com vistas a prevenir e mitigar potenciais impactos Todas Nao aplicavel N30 aplicavel
(2021) P P negativos. Essa abordagem contempla, ainda, a definicdo do Apetite a Risco, P P
entendido como o nivel de risco que a organizagéo esta disposta a assumir na
condugéo de suas atividades.
2-30 Acordos de negociacao coletiva Todos os profissionais com contrato de trabalho administrado diretamente pela ~ o ~ o
! - ~ ) ) . Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
(2021) Empregados companhia. Nao estao contidos os diretores e conselheiros.
DVA esta sendo apresentada de maneira consolidada (Sao Eutiquiano
201-1 Valor econémico direto Participagdes S.A., Maringa Ferro-liga S.A., Companhia Agricola Usina Jacarezinho, Todas N&o alicavel NEo avlicavel
(2016) gerado e distribuido Companhia Canavieira de Jacarezinho, Maringa Energia Ltda e Mineragdo Moema P P
Ltda), seguindo o CPC 09 - Demonstragédo do Valor Adicionado.
o . . Avalia-se os riscos e oportunidades relacionados as mudangas climaticas
Implicagdes financeiras e outros riscos . e I
201-2 ) considerando curto, médio e longo prazo, de acordo com o potencial impacto ~ o ~ o
e oportunidades decorrentes de - : o ; L s Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
(2016) sobre as operagdes, disponibilidade de recursos naturais, requisitos regulatorios e

mudangas climaticas

condi¢oes de mercado.
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indicador/ RSO
Disclosure/ Descricao Critério e Premissas de Reporte negocio itérios desd itérios desd
Conteudo GRI aplicavel ittt e ariterios desde
ultimo reporte o ultimo reporte
Significativo: sdo todos os Projetos Sociais Estratégicos apoiados financeiramente
pelo Grupo Maringa.
) . Impacto positivo: contribuicdo positiva para uma ou mais dimensoes de bem-estar.
203-1 Investimentos em infraestrutura . . I : . = A = _
) : Impacto negativo: considera-se uma contribuicdo negativa para uma ou mais Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
(2016) € apoio a servicos | -
dimensdes de bem-estar.
Relevante: considera-se uma contribuicéo positiva ou negativa capaz de contribuir
em uma ou mais dimensdes de bem-estar para as pessoas e para 0 meio ambiente.
203-2 Impactos econdmicos Impactos econdémicos indiretos significativos: considera-se uma contribuicao ~ . ~ .
o TR ™ ) : - P - Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
(2016) indiretos significativos positiva ou negativa na dimensao econdmica decorrente das nossas operacoes
Estéo sendo consideradas as notas fiscais de entrada (com impostos) de todos os tipos
204-1 Proporcao de gastos com de fornecedores, prestadores de servicos e transportadoras, referentes a todas as
pore gast empresas do Grupo. O critério de calculo é: “Gastos com fornecedores locais / Total”. Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
(2016) fornecedores locais L ) R -
Fornecedores locais: situados nas cidades das trés operacdes e nas
cidades adjacentes.
Operacoes: sao as nossas unidades de negocio (Siderurgia, Sucroenergético
e Mineracgéo).
Riscos significativos: qualquer acdo potencial que seja contraria as leis vigentes do
205-1 Operlagoes a\{alladas qganto ariscos pais onde operamos, bem como a0 Nosso Caodigo de anduta. Todas NZo aplicavel NZo aplicavel
(2016) relacionados a corrupgao Entende-se por casos de corrupgao quaisquer atos praticados por colaboradores,
terceiros ou parceiros que envolvam o uso indevido do cargo ou fungéo para obtencao
de vantagem indevida, incluindo, mas nao se limitando a, suborno, fraude, desvio de
recursos, favorecimento ilicito ou extorsdo com apuragao procedente.
205-2 Comunicacéo e capacitacao em Politica e Procedimentos: O Codigo de Conduta contém as principais diretrizes a
(2016) politicas e procedimentos de combate serem divulgadas. Todas Nao aplicavel Néao aplicavel
a corrupgao Orgao de Governanca: Considerados acionistas, conselheiros e diretores.
Casos confirmados de corrupgao correspondem as ocorréncias registradas por meio
205-3 Casos confirmados de corrupgao e do Canal de Ouvidoria e investigadas pela empresa ou pelas autoridades competentes, ~ o ~ .
. ) - ) . Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
(2016) medidas tomadas que, ao final das apuracoes, foram consideradas procedentes e caracterizadas como
casos de corrupgao.
Concorréncia desleal: iniciativas que visam limitar os efeitos da concorréncia de
mercado, como fixar precos, impor cotas geograficas, coordenar licitagoes, entre outros.
206-1 Ac0es judiciais por concorréncia Truste e monopdlio: praticas injustas de negocio, cartéis, fusdes indevidas que ~ o ~ .
i o o L Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
(2016) desleal, praticas de truste e monopdlio dificultem a concorréncia.

Principais resultados: corresponde as decisdes ou as sentencas das a¢oes
judiciais concluidas.
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Indicador/
Disclosure/
Contetdo GRI

302-1
(2016)

Descricao

Consumo de energia dentro da
organizagéo

Critério e Premissas de Reporte

Energia consumida envolve o consumo de energia elétrica através de faturas das
concessionarias e provenientes da auto produgao. Os combustiveis renovaveis e nao
renovaveis (diesel, gasolina, GLP, bagaco de cana, etanal,...) sdo extraidos relatérios
dos sistema ERP, boletins, notas fiscais.

Para o sucroenergético e siderurgia a energia comercializada € representada pelas
notas fiscais de venda.

Utilizamos Balango Energético Nacional (BEN) como fonte dos fatores de conversao,
exceto para o GLP que a fonte é o site da Ultragaz.

Unidade de
negocio
aplicavel

Todas

Alteracoes
nos limites e
critérios desde o
ultimo reporte

Nao aplicavel

Justificativa para as
alteracoes nos limites
e critérios desde
o ultimo reporte

Nao aplicavel

302-2
(2016)

Consumo de energia fora da
organizacao

A energia consumida fora da organizacao contempla 0 consumo de energia associado
as atividades da cadeia de valor que ocorrem fora dos limites operacionais da
Companhia, considerando as categorias Upstream e Downstream reportadas no
inventario de emissoes de gases de efeito estufa.

Todas

Nao aplicavel

Nao aplicavel

302-4
(2016)

Redugao do consumo de energia

A reducao do consumo € determinada pela diferenca entre 0 consumo inicial
registrado e o consumo apos implementacao das melhorias.

Todas

Nao aplicavel

Nao aplicavel

303-3
(2018)

Captagéao de agua

Siderurgia: A captagao de agua é mensurada por meio da soma do volume
autorizado na outorga de captacao superficial da UPR Butia com o volume total
captado do Rio Taquari. Para a agua subterrénea, considera-se o volume autorizado
nas outorgas dos pogos artesianos.

O parametro Solidos Dissolvidos Totais (SDT) € monitorado para a agua de superficie.
As analises séo realizadas mensalmente, apds o tratamento da agua, por fornecedor
especializado.

Sucroenergético: A captagéo de agua superficial é registrada com base no volume
autorizado na outorga de captacao do Rio Ribeirao Ourinho. Para a agua subterranea,
s80 considerados os volumes medidos por hidrémetros e os volumes autorizados
nas outorgas dos pogos artesianos.A agua produzida corresponde a agua contida na
matéria-prima processada. Trata-se da agua que ingressa nos limites da organizagéao
em decorréncia do processamento da cana-de-agucar que ao final do vira vapor.
Nao séo realizadas analises de Sdlidos Dissolvidos Totais (SDT) nesta unidade.
Mineracao: A captacao de agua superficial € medida por meio de hidrébmetro
instalado na captagao do Cérrego Rio Engano. Para a agua subterranea, os volumes
captados séo registrados por hidrometros instalados nos pogos artesianos.

Nao séo realizadas analises de Sdlidos Dissolvidos Totais (SDT) nesta unidade.

Agua de Terceiros: Para todas as unidades do Grupo, a 4gua proveniente de
terceiros refere-se a compra de agua mineral em galdes para consumo humano.
Areas com estresse hidrico s&o aquelas em que a demanda por recursos hidricos
excede a disponibilidade de agua ou a sua capacidade de renovagao natural. Para

a identificacdo dessas areas, todas as empresas do Grupo adotam a metodologia

do Atlas de Risco Hidrico (Aqueduct Water Risk Atlas), desenvolvido pelo World
Resources Institute (WRI).

Todas

Premissa anterior: No relatorio
anterior, 0s dados de captacao
informados correspondiam ao

consumo nas linhas de producao.

Premissa atual: Para os
dados de 2024, passaram a
ser considerados os dados
coletados diretamente nas
bombas de captacéo.

Siderurgia: Os dados de
captagao nao haviam sido
utilizados anteriormente

devido a falta de confiabilidade
ocasionada por falhas pontuais
no equipamento de medicao
(hidrémetro) em determinados
dias do ano.
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. . Alteracoes Justificativa para as
Il}dlcador/ _— s . Unldaflg de nos limites e alteracoes nos limites
Disclosure/ Descricao Critério e Premissas de Reporte negocio TR B SRR
Contetido GRI aplicavel ultimo reporte o ultimo reporte
Siderurgia: O volume de descarte de agua subterranea refere-se a destinagéo . ) _
dos efluentes sanitarios provenientes das fossas sépticas da organizagéo, sendo Sucrognergetlco e Mineraggo:
estimado com base na capacidade do caminhao utilizado para a remogéao e A partlr de 2025, passou-se a
transporte desses efluentes. considerar o V.Ol,u.me destlngdo de B . i
. . . efluentes sanitarios provenientes Sucroenergético e Mineragao:
Sucroenergético: Os dados de descarte de agua foram estimados com base na P ; L.
303-4 . : ) . . das fossas sépticas, estimado Entende-se que a destinagcao dos
Descarte de agua capacidade das bacias das torres de resfriamento, bem como no volume da caixa e Todas . o
(2018) q - . . ) N o, com base na quantidade de efluentes sanitarios devem ser
as tubulacdes do sistema de resfriamento do tipo spray (“chuveirinho”). colaboradores. utilizando como reportados
Sucroenergético e Mineragao: Considera-se o volume total destinado de referéncia a metoﬁologia adotada no '
efluentes sanitarios provenientes das fossas sépticas, estimado com base na Inventario de Emissées de Gases de
quantidade de colaboradores, utilizando como referéncia a metodologia adotada no Efeito Estufa (GEE).
Inventario de Emissdes de Gases de Efeito Estufa (GEE).
Siderurgia: O consumo de agua superficial € determinado por meio da realizada
em hidrémetros instalados em cinco pontos de consumo da fabrica (Linhas de
resfriamento, Sistema de emergéncia, bacia de escdria e briquetagem).
O volume total de dgua consumida corresponde a soma do consumo de agua
superficial, da captagao de agua subterranea e da agua proveniente de terceiros.
303-5 . Sucroenergético: O consumo de agua € estimado com base nos dados de ~ o ~ o
Consumo de agua ~ - B} . ~ Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
(2018) produgao e na vazao outorgada. Para o calculo do volume consumido, séao
considerados os volumes de agua superficial, agua subterrénea, agua produzida
e agua proveniente de terceiros, subtraindo-se o volume de agua descartada
(GRI 303-4) proveniente da produgao.
Mineracao: O consumo de agua é considerado equivalente ao volume de
captacao (GRI 303-3)
Adota-se a abordagem de controle operacional para consolidagao das emissdes de
Gases de Efeito Estufa (GEE). Entre as principais referéncias adotadas estao a ABNT
305-1 Emissoes diretas (Escopo 1) de gases NBR ISO 14064, as Especificagdes do Programa Brasileiro GHG Protocol (PBGHGP), Todas N0 aplicével N0 aplicével
(2016) de efeito estufa (GEE) bem como as Diretrizes do IPCC para Inventarios de GEE (2006 Guidelines e 2019
Refinement). Também séo utilizadas bases institucionais e setoriais complementares,
como o Balango Energético Nacional (BEN).
o Utiliza-se o fator de emissado do Sistema Interligado Nacional - SIN correspondente
305-2 Emissoes indiretas (Escopo 2) de ao ano inventariado, publicado pelo MCTI e adotado pelo Programa Brasileiro Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
(2016) gases de efeito estufa (GEE) ’

GHG Protocol.
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Indicador/ Unidade de Altgragées justifisativa para as
Disclosure/ Descricao Critério e Premissas de Reporte negocio .ngs.llm(;teze alterag.ogs. “03 Iu(riutes
Conteudo GRI aplicavel ittt e ariterios desde
ultimo reporte o ultimo reporte
Siderurgia:
Entre as principais referéncias adotadas estao a ABNT NBR ISO 14064, as Mudanca Slgmf!catlva — Cattegoria 1:
Especificagdes do Programa Brasileiro GHG Protocol (PBGHGP), bem como as Bens e,Seeros Comprados.
Diretrizes do IPCC para Inventarios de GEE (2006 Guidelines e 2019 Refinement). NQ periodo reportado, foram~ . .
o Também sé&o utilizadas bases institucionais e setoriais complementares, como o atua#zados oS fgtores de&mlggao R i Sldefrurgla: .
32%51? Ofu.ttras etm;ss%%sElncéretas dg gases de Balanco Energético Nacional (BEN), além da base de dados ecoinvent (versao vigente Todas ;\p’l\jados aos Esutmcl); t |,r:je_r|o eava_lado © at%r de emissao
( ) efeito estufa ( ) (Escopo 3) no periodo de reporte), utilizada como fonte de fatores de emissao secundarios e e Vianganes, asta tietrodica, mais apropriado para os
dados para categorias aplicaveis do Escopo 3. %ﬂoﬁgﬁ;ﬂg?'zc;tgriggr NOSSOS INSUMOS.
Mudangas Significaticas: Cqmpreende—se alteracdes estratégicas do negdcio e/ou decorre da adogao de fatores de
no relacionamento com a cadeia de valor. emissao provenientes da
base de dados ecoinvent.
~ L Siderurgia: Considera-se o0 ano base 2021. A reducao a ser considerada € a
?2(:)513 esz(ijth:sc;u?: %g%soes de gases de Intensidade dos escopos 1 e 2. Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
Para as demais unidades nao foram mapeados a reducao de emissoes.
305-6 Emissdes de substancias destruidoras | Informacao nao aplicavel para as trés unidades. (nao € produzido, nao € importado e Todas N&o aplicavel N&o aplicavel
(2016) da camada de ozénio (SDO) n&o é exportado substancias destruidoras da camada de 0z6nio).
Siderurgia: os valores sdo calculados pela média das cinco fontes :chaminés dos
fornos, considerando o limite do parametro CONAMA 436/11.
305-7 Emissdes de NOx, Sox e outras Sucroenergético: os valores sao calculados pela média das trés caldeiras, Siderurgia e N0 aplicavel N30 aplicavel
(2016) emissdes atmosféricas conforme relatério € elaborado com base na Resolugao SEDEST 02/25. Sucroenergético
Mineracao: nao faz uso de explosivos no processo, essas substancias nao sao
comumente emitidas.
Os impactos relacionados a residuos séo considerados significativos quando
apresentam alta gravidade ambiental, potencial de causar danos irreversiveis
306-1 a ~ . . ou de dificil reversao ao meio ambiente, descumprimento legal, envolvimento de
- eracao de residuos e impactos ) . P " L LY ) ~ o ~ o
NS : . residuos perigosos, abrangéncia além dos limites operacionais ou potencial de Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
(2020) significativos relacionados a residuos Y ) P : .
afetar significativamente partes interessadas. A avaliacao é realizada considerando
critérios de gravidade, abrangéncia, frequéncia/probabilidade de ocorréncia e
conformidade legal.
Os impactos relacionados a residuos séo considerados significativos quando
apresentam alta gravidade ambiental, potencial de causar danos irreversiveis
~ . e ou de dificil reversao ao meio ambiente, descumprimento legal, envolvimento de
306-2 Gestao de impactos significativos . . P . o LY ) ~ . ~ .
) . residuos perigosos, abrangéncia além dos limites operacionais ou potencial de Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
(2020) relacionados a residuos

afetar significativamente partes interessadas. A avaliacao é realizada considerando
critérios de gravidade, abrangéncia, frequéncia/probabilidade de ocorréncia e
conformidade legal.
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Indicador/
Disclosure/
Contetdo GRI

306-3
(2020)

Descricao

Residuos gerados

Critério e Premissas de Reporte

Siderurgia: ha um Sistema de Gestao de Residuos e toda movimentagao é
comunicada ao Governo através do Sistema Sigor da CETESB. Entao todos os
residuos que sairam tanto para destinacao final, coprocessamento, reciclagem,
aproveitamento energético e a destinagéo deles fica registrada no sistema.
Sucroenergético: Os dados de residuos sao consolidados a partir do
monitoramento dos documentos comprobatdrios de destinagao, incluindo notas
fiscais de saida, Manifestos de Transporte de Residuos (MTR) e Certificados de
Destinagao Final (CDF), quando aplicaveis.

Mineracao: informagao nao disponivel.

Unidade de
negocio
aplicavel

Todas

Alteracoes
nos limites e
critérios desde o
ultimo reporte

Nao aplicavel

Justificativa para as
alteracoes nos limites
e critérios desde
o ultimo reporte

Nao aplicavel

306-4
(2020)

Residuos nao destinados para
disposicéao final

Siderurgia: os dados foram compilados considerando todos os residuos
destinados para coprocessamento e reciclagem, que sao registrados em
Manifestos de Transporte de Residuos (MTR) relatados ao Governo por meio do
sistema Sigor da CETESB.

Sucroenergético: os dados foram compilados considerando todos os residuos
destinados para coprocessamento e reciclagem, que s&o registrados em Manifestos
de Transporte de Residuos (MTR). Para as empresas de gestao de residuos que nao
emitem MTR, sdo considerados os valores das notas fiscais.

Mineracao: informacao nao disponivel.

Todas

Nao aplicavel

Nao aplicavel

306-5
(2020)

Residuos destinados para
disposicao final

Siderurgia: os dados foram compilados considerando todos os residuos destinados
para aterro sanitario e industrial, incineragao e recuperagéo energética, que sao
registrados em Manifestos de Transporte de Residuos (MTR) relatados ao Governo
por meio do sistema Sigor da CETESB.

Sucroenergético: os dados foram compilados considerando todos os residuos
destinados para coprocessamento e reciclagem, que s&o registrados em Manifestos
de Transporte de Residuos (MTR). Para as empresas de gestao de residuos que nao
emitem MTR, sdo considerados os valores das notas fiscais.

Mineracao: informacao nao disponivel.

Todas

Nao aplicavel

Nao aplicavel

308-1
(2016)

Novos fornecedores selecionados
com base em critérios ambientais

NOVOS FORNECEDORES

Siderurgia: Séo considerados novos fornecedores os fornecedores de
matérias-primas (minérios) homologados no ano vigente. Como parte do
processo de homologacgao, s&o avaliados critérios ambientais, incluindo

a apresentacao de Titulo Minerario valido, Licenca de Operacao vigente e
Certificado de Regularidade do IBAMA.

Sucroenergético: Sao considerados novos fornecedores os Produtores
Integrados de Cana (PIC) contratados no ano vigente. Como parte do processo
de homologacao, é exigida a comprovagéo de regularidade ambiental por meio da
apresentacao do Cadastro Ambiental Rural (CAR).

Mineragao: nao ha gestdo dos dados.

Todas

Nao aplicavel

Nao aplicavel

Base de preparacao - Relatério Integrado 2025

VA



grupo . r
maringa
Indicador/ Unidade de nos limites e alteracoes ot mites
Disclosure/ Descricao Critério e Premissas de Reporte negocio itérios desd itérios desd
Conteudo GRI aplicavel criterios desde o € criterios desde
ultimo reporte o ultimo reporte
308-2 Impaptos ambientais negahvo; na Nao ha definicdo para esse critério, pois nao temos esse monitoramento ~ . ~ .
cadeia de fornecedores e medidas 3 Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
(2016) até o momento.
tomadas
Os dados utilizados para o calculo das taxas de novas contratacoes e de
rotatividade sao obtidos por meio de dashboard de gestao de pessoas
desenvolvido em Power BI, cuja base de informagdes é o sistema ERP TOTVS,
especificamente o médulo de folha de pagamento.
401-1 Novas contratagoes e rotatividade de Para os célculos, foi considerado como base o efetivo de empregados em Tod NA licavel N licavel
(2016) empregados dezembro (final do periodo de reporte) e os desligamentos, foram considerados oaas ao aplicave ao aplicave
os voluntarios, ou seja, aqueles realizados por iniciativa do préprio empregado,
ocorridos no respectivo ano.
Para as definicbes de empregados e trabalhadores, consultar a divulgacao
GRI 2-7 — Empregados.
Beneficios oferecidos a empregados
401-2 em tempo integral que nao sao . . ) ~ o ~ o ~ L
(2016) oferecidos a empregados temporérios Aplica-se para todas as categorias conforme divulgagéo GRI 2-7 - Empregados. Todas Nao aplicavel Néao aplicavel
ou de periodo parcial
(42%11'; Licenca maternidade/paternidade Aplica-se para todas as categorias conforme divulgacao GRI 2-7 - Empregados. Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
403-1 Sistema de gestao de saude Definigdo conforme divulgacao GRI 2-7 - Empregados e a divulgagao Todas NZo aplicavel N&o alicavel
(2018) e seguranga do trabalho GRI 2-8 Trabalhadores que nao sao empregados P P
403-2 Identlflczagao qe periculosidade, Definicao conforme divulgacéo GRI 2-7 - Empregados e a divulgacao ~ L ~ L
(2018) avaliagao de riscos e GRI 2-8 Trabalhadores que nao sdo empregados Todas Nao aplicavel Néao aplicavel
investigacao de incidentes 9
403-3 . , Definicao conforme divulgacéo GRI 2-7 - Empregados e a divulgacao ~ L ~ L
(2018) Servicos de saude do trabalho GRI 2-8 Trabalhadores que n&o sao empregados Todas Nao aplicavel Néao aplicavel
Participacao dos trabalhadores,
403-4 consulta e comunicacao aos Definicdo conforme divulgacao GRI 2-7 - Empregados e a divulgagéao Todas NZo aplicavel N&o aplicavel
(2018) trabalhadores referentes a saude e GRI 2-8 Trabalhadores que nao sao empregados P P
seguranga do trabalho
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indicador/ RSO
Disclosure/ Descricao Critério e Premissas de Reporte negocio itérios desd itérios desd
Conteudo GRI aplicavel criterios desde o € criterios desde
ultimo reporte o ultimo reporte
403-5 Capacitacao de trabalhadores em Definicdo conforme divulgacéo GRI 2-7 - Empregados e a divulgagéo Todas Nio aplicavel N&o aplicavel
(2018) saude e seguranca do trabalho GRI 2-8 Trabalhadores que nao sao empregados P P
403-6 ~ . Definicao conforme divulgagéo GRI 2-7 - Empregados e a divulgagéo ~ o ~ L
(2018) Promogéao da saude do trabalhador GRI 2-8 Trabalhadores que n&o sao empregados Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
Prevepgao € mitigagao de impactos Compreende-se como “impactos significativos na salde e seguranca do trabalho”,
403-7 de saude e seguranca do trabalho . . .~ h . . ~ o ~ .
) . - 0s acidentes de trabalho, absenteismo, ocorréncia negativa duradora ou irreversivel, Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
(2018) diretamente vinculados com relagoes s L . )
q L diminuicao da produtividade e qualidade de vida do empregado.
e negocios
403-8 Trabalhadores cobertos por um
(2018) sistema de gestéo de saude e Aplica-se para todas as categorias conforme divulgagdo GRI 2-7 - Empregados. Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
seguranga do trabalho
Aplica-se para todas as categorias conforme divulgacéo GRI 2-7 - Empregados.
Acidentes de trabalho com consequéncias graves séo eventos que resultam no
403-9 afastamento do colaborador de suas atividades laborais por um periodo superior
201-8 Acidentes de trabalho a 15 dias. Todos os acidentes sao comunicados através da CAT (Comunicagao de Todas N&o aplicavel N&o aplicavel
(2018) Acidente de Trabalho).
Os indices sao calculados com base em 1 milhao de horas trabalhadas e com base
nas exigéncias da NR 04.
Aplica-se para todas as categorias conforme divulgacéo GRI 2-7 - Empregados.
As informagdes de Doengas Profissionais sdo armazenadas em prontudrio eletronico
403-10 e principalmenete fisico no que tange aos documentais. Caso exista uma situacao
Doengas profissionais em que ocorra uma doenga ocupacional o fato sera compartihado com a geréncia Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
(2018) ) B o
de Saude e Seguranca do Trabalho. Doencas profissionais de comunicagcao
obrigatdria sao aquelas adquirida ou desencadeada em funcao de condi¢des
especiais em que o trabalho é realizado.
Aplica-se para todas as categorias conforme divulgacao GRI 2-7 - Empregados.
Média de horas: quantidade total de horas de treinamento divido pela quantidade
o o de colaboradores por género que ocupa a categoria funcional.
404-1 Média de horas de capacitacao por o i o o ~ L ~ L
(2016) ano, por empregado Atividades consideradas capacitagdes: Treinamentos Operacionais/ISO, Todas Néao aplicavel Nao aplicavel

Normas Regulamentadores, Capacitacao Interna Técnica, Capacitagéo
Interna Comportamental, Capacitagao Externa Técnica, Capacitacao Externa
Comportamental, Desenvolvimento de liderancas.
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Indicador/ Unidade de nos hmites e ahteracbes now hmites
Disclosure/ Descricao Critério e Premissas de Reporte negocio itérios desd itérios desd
Conteudo GRI aplicavel ittt e ariterios desde
ultimo reporte o ultimo reporte
Aplica-se para todas as categorias conforme divulgacao GRI 2-7 - Empregados.
A classificagao foi realizada conforme a hierarquia indicada pela GRI. Para fins
de reporte das atividades consideradas como avaliagdo regular de desempenho
e desenvolvimento de carreira, a apuragao nao foi realizada por atividade, mas
Percentual de empregados que sim por cargo.
> ompreg q Dessa forma, nao foram considerados os cargos de entrada da organizacéo,
404-3 recebem avaliagbes regulares de - ¢ leaivel d liacao. O luid Todas N30 aolicavel N&o aolicavel
(2016) desempenho e de desenvolvimento por ndo estarem e §g|ve|s a_e.sse pr(.)lcelslso e avaliacgo. Os cargos excluidos . p p
de carreira da apuragao foram: Aprendiz; Estagiario; Auxiliar de Desenvolvimento Agricola;
Auxiliar de Combate a Incéndio; Auxiliar de Engate e Desengate; Auxiliar de
Fertirrigacao; Auxiliar de Limpeza; Auxiliar de Plantio; Auxiliar de Queima
de Cana; Auxiliar de Tratos Culturais; Servigos Gerais; Servicos Gerais
Conservacao; Trabalhador Rural; Ajudante de Reflorestamento; Auxiliar de
Producéao de Biorredutor; e Auxiliar de Producao de Biorredutor II.
Definicao conforme divulgacéo GRI 2-7 - Empregados e a divulgacao
405-1 Diversidade em érgdos de governanga = GRI 2-8 Trabalhadores que ndo s&o empregados ~ . ~ .
L ~ ) o ) . Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
(2016) e empregados Orgao de Governancga: Sdo considerados os acionistas, conselheiros e diretores.
Foram classificados por género, faixa etaria e raca.
Proporgao erJtre © salarlo—base e Para o célculo foi considerado a base salarial, sendo a média de dezembro da
405-2 a remuneragao recebidos pelas ; . N - . : ) ~ o ~ s
. categoria funcional por género. Nao foram considerados conselho, diretoria e Todas Né&o aplicavel Nao aplicavel
(2016) mulheres e aqueles recebidos e . S
colaboradores afastados. A classificacdo se deu conforme hierarquia indicada na GRI.
pelos homens
Casos de discriminacao sao definidos como comportamentos ou acoes,
intencionais ou n&o, que resultam em tratamento desigual ou injusto de individuos
baseado em caracteristicas como racga/etnia, crenga, género, orientacao sexual,
identidade de género, deficiéncia, entre outros aspectos individuais. Este conceito
abrange situacdes que podem incluir assédio, entendido como uma série de
406-1 Casos de discriminagdo e medidas comentarios ou agoes indesejadas, que sdo ou deveriam ser razoavelmente ~ . ~ .
: . f ) R I Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
(2016) corretivas tomadas entendidas como indesejadas pela pessoa a quem sao dirigidas. Para a compilagdo

de indicadores, casos confirmados de discriminacao sao aqueles considerados

fundamentados apods investigacao detalhada, e s&o acompanhados ao longo do
tempo, sendo categorizados como ‘improcedente’, ‘em analise’ ou ‘procedente’.
Estes casos séo contabilizados a partir das denuncias recebidas pelo Canal de

Quvidoria, disponivel em nosso site.
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Indicador/ Unidade de Altﬁragf s jI:lstifisativa p?.'a .;:S
Disclosure/ Descricao Critério e Premissas de Reporte negocio nos |m(; e;e alteracoes “03 "('i“ es
Conteudo GRI aplicavel IS 2l
ultimo reporte o ultimo reporte
Empregados: E dado livre acesso as entidades sindicais nas dependéncias
da empresa para defender interesses do trabalhador, como por exemplo a
Operagdes e fomecedorss em realizacao Qe assempleia_s de negociacdes coletivas. E feita a votagéq, eo
407-1 que o direfto & liberdade sindical acordo mais votado € aplicado a 1OQ% dosNCOIaboraNdorgs. Para definicdes de
(2016) & & negociacao colstiva pode estar empregaplos~e trab_alhadoresi V|de~d|vulgagao 2-7.Nao ha um processo formal Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
. para avaliagao de riscos de violacao dos trabalhadores de exercer liberdade
emrisco sindical ou negociacao coletiva.
Nao ha avaliagdo formal do risco de violagdo do direito dos trabalhadores de
exercer liberdade sindical ou negociacao coletiva com relagéo aos fornecedores.
Adota-se a definicao de trabalho infantil estabelecida no artigo 7°, inciso XXXIII, da
Constituicao Federal, que proibe o trabalho noturno, perigoso ou insalubre para
menores de 18 anos e qualquer trabalho para menores de 16 anos.
0 - Para o trabalho perigoso é considerado atividades que possam expor trabalhadores
408-1 . perago«g? e fgmecedores com a condicdes que podem causar lesdes, insalubres ou incompativeis com a legislagao T N3 licavel N licavel
(2016) ?rsaf)zlilg?rlw;i?iro de casos de aplicavel a menores de idade, incluindo a operagao de maquinas e equipamentos, odas a0 aplicave ao aplicave
0 manuseio de ferramentas cortantes ou perfurocortantes, a exposi¢ao a agentes
quimicos ou bioldgicos e outras atividades sujeitas a requisitos especificos de salde
e seguranga do trabalho.
Para fornecedores, em suas instalagcoes, nao ha monitoramento.
Entende-se como trabalho forcado ou analogo ao escravo qualquer forma de
trabalho realizada sem o consentimento livre do trabalhador ou sob coercao,
ameaca, restricao de liberdade, servidao por divida, jornada exaustiva ou condicoes
Operacodes e fornecedores com risco degradantes de trabalho, conforme definido pela legislacao brasileira e pelas
409-1 PR - ~ . - .
(2016) significativo dg casos de trabalho convencoes da QIT. o i ' N . Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
forcado ou andlogo ao escravo As situacdes de risco significativo sdo aquelas relacionadas a atividades com maior
dependéncia de mao de obra terceirizada, temporaria ou contratada por intermédio
de fornecedores, especialmente nos setores agricola, de transporte, manutencao
industrial, construcao e mineragao.
4111 Casos de violagao de direitos Nossas operacdes nao estao situadas dentro ou préximas de areas indigenas. Todas N0 aplicavel Nzo aplicavel
(2016) de povos indigenas A conferéncia € feita por meio do site https://terrasindigenas.org.br/mapa
- . O engajamento ocorre por meio do apoio e incentivo aos projetos sociais voltados
Operacoes com engajamento, . ) . . . . o
413-1 avaliagbes de impacto e programas as comgmdades do entomo d_as nossas unidades. Além d|§so, dlspombl_hzanjo_s em ) o ) o
. nosso site o Canal de Ouvidoria por meio do qual a comunidade e demais publicos Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
(2016) de desenvolvimento voltados

a comunidade local

podem registrar duvidas, sugestoes, reclamacdes, manifestacoes e denuncias,
garantindo um canal permanente de didlogo e comunicagao.
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Indicador/ Unidade de nos limites e alteracoes ot mites
Disclosure/ Descricao Critério e Premissas de Reporte negocio itérios desd itérios desd
Conteudo GRI aplicavel ittt e ariterios desde
ultimo reporte o ultimo reporte
Operacgoes: correspondem as atividades desenvolvidas nas unidades do Grupo
Maringd, incluindo a Usina Jacarezinho, a Maringa Ferro-Liga e a Mineragao Moema.
Comunidades locais: compreendem as populacdes e demais partes
- . ) interessadas localizadas nas areas de influéncia das operacdes e das rotas de
Operacoes com impactos negativos " T
413-2 R . h transporte utilizadas pela organizacao. ~ . = -
significativos — reais e potenciais — L. X . > K . L ~ Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
(2016) nas comunidades locais Critérios para identificagcdo de impactos negativos significativos: sio
considerados aspectos relacionados as emissdes atmosféricas, ruidos, trafego
de veiculos e maquinarios, emisséo de poeiras e potenciais impactos ao solo
e aos recursos hidricos. A avaliagéo considera a magnitude, abrangéncia e
probabilidade de ocorréncia dos impactos sobre as comunidades locais.
4141 Novos fornecedores selecionados Nao ha definicao desses critérios, pois ainda nao utilizamos esse tipo de ~ o ~ L
s . L Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
(2016) com base em critérios sociais avaliacao de fornecedores.
414-2 Impactos sociais negativos na cadeia Nao ha definicao dos impactos, pois ainda nao utilizamos esse tipo de avaliagao ~ o ~ o
: Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
(2016) de fornecedores e medidas tomadas de fornecedores.
415-1 L " o G . . ~ . ~ o
(2016) Contribuicoes politicas O Grupo Maringa nao faz contribuicées para campanhas, partidos e/ou candidatos. Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
Avaliagao dos impactos na saude e O produto significativo relatado € 100% do Acgucar Branco, pois tem certificagéo
416-1 . - s L e ~ . ~ o
(2016) seguranca causados por categorias FSSC 22000, que aborda questdes de contaminagao cruzada, higienizacao do Sucroenergético Nao aplicavel Nao aplicavel
de produtos e servicos ambiente e das pessoas, e tudo que é exigido pela norma.
Casos de nao conformidade em A informacao é relatada com base no numero de reclamacao de clientes e a
416-2 relagdo aos impactos na salde e classificagao/tipo da reclamacéo enviadas pela Copersucar. Sdo consideradas . ~ o ~ L
o . . ) . - Sucroenergético Nao aplicavel Nao aplicavel
(2016) seguranga causados por produtos as politicas seguidas e aplicadas pela Copersucar. Seguimos as legislacoes
€ servigos vigentes de todas as esferas municipal, estadual e federal.
Siderurgia: Para uso seguro do produto, sao recomendas as instrucdes
descritas no Documentos Auxiliares """"DA 8.2 IT-03 Requisitos
Regulamentares e Estatutarios ao Produto/ Ferro Liga, DA 8.2IT-04 Ficha de
Inf. De Seguranga Prod. Quimicos (FISPQ)/ Ferro Manganés Alto Carbono
(FeMnAc), DA 8.2IT-05 Ficha de Seguranca do Produto (FDS)/ Ferro Silico
417-1 Requisitos para informacoes e Manganés (FeSiMn). Siderurgia e N3o aplicavel Nio aplicavel
(2016) rotulagem de produtos e servigos Sucroenergético: Para uso seguro do produto, sao recomendas as Sucroenergético P P

instrucdes descritas no documento Procedimento Técnico “PT 8.5JC-20/10
ACUCAR CRISTAL BRANCO e PT 8.5JC-21/08 ACUCAR CRISTAL BRUTO” As
categorias significativas sdo os produtos da Siderurgia e Sucroenergético que
tém participacao significativa na receita do Grupo.

Racional: consideramos todos os produtos que precisam de embalagem.
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Indicador/ Unidade de Alteracoes Justificativa para as
Disclosure/ Descricao Critério e Premissas de Reporte negocio .ngs.llmltes € alterag.ogs. nos limites
Conteuido GRI aplicavel critérios desde o e critérios desde
P ultimo reporte o ultimo reporte
Siderurgia: a informagéao é relatada com base no nimero de reclamagao
c de na formidad de clientes e a classificacao/tipo da reclamacao. Monitoramento € realizado
417-2 qus eln?o coniormida telem d através dos procedimentos (Reclamacéao de Cliente) -PSQ 8IT-10 Controle de Siderurgia e N licavel NE licavel
(2016) relacéo a informagoes e rotulagemde | 504 +o< Nao Conforme. Sucroenergético ao aplicave ao aplicavel
produtos e servigos - : - .
Sucroenergético: a informacéo € relatada com base no nimero de
reclamacao de clientes e a classificagao/tipo da reclamagao.
A base € composta pelos relatos do Canal de Ouvidoria do Grupo Maringa,
417-3 Casos de néo conformidade em considerando aqueles cuja classificacao do relato estivesse relacionada com o ~ L ~ .
~ L . . - . : S Todas Nao aplicavel Nao aplicavel
(2016) relagdo a comunicagéao de marketing tema. Considera casos de nao conformidade com leis e regulamentos municipais,
estaduais e federais.
Queixas comprovadas: queixas registradas através de nosso canal de ouvidoria e/
ou ANPD (Autoridade Nacional de Protecao de Dados) em que houve a comprovacao
. . do ocorrido. Violagao da privacidade do cliente: qualquer acesso, uso, revelagao,
Queixas comprovadas relativas a ~ 7 ~ . .
418-1 . ~ L alteracéo, destruicao ou tratamento nao autorizado de dados pessoais. Vazamentos, ~ .y ~ o
violagcéo da privacidade e perda de . o ~ o Todas Néao aplicavel Nao aplicavel
(2016) furtos ou perdas de dados de clientes: violagao da seguranca, na qual dados sensiveis,

dados de clientes

protegidos ou confidenciais sao copiados, transmitidos, vistos, roubados ou utilizados
por um individuo nédo autorizado para o fazer. Como nao houveram queixas, ndo ha
definicao para numero significativo.
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